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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

Η Διοίκηση του ΓΝ Λασιθίου-ΚΥ Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» ενημερώνει του πολίτες για τα πεπραγμένα του Γενικού Νοσοκομείου Αγίου Νικολάου για το έτος 2016 και ότι, σε συνεργασία με τη Διοίκηση της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης και το Υπουργείο Υγείας, καταβάλει και θα συνεχίσει να καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για τη βελτίωση της ποιότητας και της ασφάλειας των παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας από τις δομές ευθύνης μας. 
Α. ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ
1. Προκήρυξη δεκατριών  (13) μόνιμων ειδικευμένων ιατρών ΕΣΥ των κάτωθι ειδικοτήτων:
	α/α
	Προκηρυχθείσες Θέσεις Ιατρών
	Στάδιο Υλοποίησης

	1
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Παθολογικής Ογκολογίας
	Διορίστηκε

	2
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Κυτταρολογίας
	Διορίστηκε

	3
	1 θέση  Επιμ. Β΄ για τη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας
	Διορίστηκε

	4
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Ψυχιατρικής για την Ψυχιατρική
	Υπό διορισμό

	5
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Ψυχιατρικής για το Κέντρο Ψυχικής Υγείας
	Υπό διορισμό

	6
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Ορθοπεδικής 
	Σε εξέλιξη η διαδικασία κρίσης

	7
	2 θέσεις Επιμ. Β΄ Παιδιατρικής 
	Διορίστηκαν


	8
	1 θέση Επιμ. Β΄ για το Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών
	Υπό διορισμό

	9
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Αναισθησιολογίας
	Υπό διορισμό

	10
	1 θέση  Επιμ. Β΄  Παιδοψυχιατρικής για την Ψυχιατρική
	Σε εξέλιξη η διαδικασία κρίσης

	11
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Παθολογικής Ανατομικής
	Σε εξέλιξη η διαδικασία κρίσης

	12
	1 θέση  Επιμ. Β΄ Γαστρεντερολογίας
	Υπό διορισμό


2. Διορισμός ενός (1) μόνιμου ιατρού ΕΣΥ ειδικότητας Γενικής Χειρουργικής από παλαιότερη προκήρυξη.
3. Διορισμός τριών (3) μόνιμων υπαλλήλων ΤΕ Νοσηλευτικής και ενός (1) μόνιμου υπαλλήλου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηριών από την προκήρυξη 5Κ.
4. Διορισμός  δέκα  (10) μόνιμων διοικητικών υπαλλήλων (1 ΠΕ και 9 ΔΕ) από το διαγωνισμό του ΑΣΕΠ του 1998 (1ΕΓ/2016)
5. Πρόσληψη τεσσάρων (4) επιπλέον επικουρικών ιατρών (1 Καρδιολόγος και 1 Παθολόγος-Εντατικολόγος για τη ΜΕΘ, 1 Ορθοπεδικός και 1 Βιοπαθολόγος)

6. Πρόσληψη λοιπού επικουρικού προσωπικού: Τριών (3) ατόμων ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού, ενός (1) ατόμου ΔΕ Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων, ενός (1) ατόμου ΤΕ Νοσηλευτικής και τριών (3) ατόμων ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού. 
7. Πρόσληψη δύο (2) ατόμων ΤΕ Νοσηλευτικής για τη Μονάδα Τεχνητού Νεφρού,  δύο (2) ατόμων ΤΕ Νοσηλευτικής για το Χειρουργείο και ενός ατόμου ΤΕ Νοσηλευτικής για τη ΜΕΘ  υπό  καθεστώς έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών
8. Ανανέωση συμβάσεων τεσσάρων (4) επικουρικών ιατρών (1 Γενικού Χειρουργού, 2 Αναισθησιολόγων και 1 Ακτινολόγου) έως 30/9/2017.

9. Ανανέωση συμβάσεων τριών (3) ατόμων λοιπού επικουρικού προσωπικού (1 ΔΕ Τεχνικού, 1 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού και 1 ΤΕ Νοσηλευτικής) έως 30/9/2017

10. Πλήρωση μίας (1) μόνιμης θέσης Δικηγόρου με έμμισθη εντολή-Υπό διορισμό

11. Προκήρυξη μίας (1) μόνιμης θέσης Φαρμακοποιού από την προκήρυξη 4Κ 

12. Πρόσληψη τριάντα ενός (31) ατόμων μέσω προγράμματος κοινωφελούς εργασίας του ΟΑΕΔ. 
13. Λήψη απόφασης πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας, εστίασης και φύλαξης με ατομικές συμβάσεις-Για έλεγχο από το ΑΣΕΠ
Β. ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
1. Λήψη απόφασης και σύνταξη μελέτης για τη μετεγκατάσταση της Μονάδας Τεχνητού Νεφρού εντός του νοσοκομείου. 

2. Λήψη απόφασης και σύνταξη μελέτης για την ανάπτυξη Ψυχιατρικού Τμήματος δυναμικότητας 15 κλινών εντός του νοσοκομείου

3. Μετεγκατάσταση Επειγόντων Εξωτερικών Ιατρείων σε νέο ανακαινισμένο χώρο και ανακατανομή των χώρων των Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων.

4. Έναρξη λειτουργίας Γραφείου Κίνησης τις απογευματινές ώρες και τα Σαββατοκύριακα
5. Σύσταση και λειτουργία Επιτροπής Χωροταξίας για τη μελέτη και διαχείριση των χωροταξικών προβλημάτων του νοσοκομείου και την αξιοποίηση των αδιάθετων χώρων 

6. Προμήθεια και εγκατάσταση νέου συστήματος πυρασφάλειας στο παλαιό κτίριο. 

7. Προμήθεια και εγκατάσταση νέου υγρού κλιβάνου αποστείρωσης
8. Προμήθεια και εγκατάσταση δύο (2) ανοξείδωτων θερμοδοχείων (boilers) για παροχή ζεστού νερού χρήσης

9. Ολοκλήρωση της νομιμοποίησης των κτιρίων του νοσοκομείου και έκδοσης Πιστοποιητικού Τακτοποίησης (Άδεια Οικοδομής)

10. Έκδοση Ενεργειακού Πιστοποιητικού του Νοσοκομείου 
11. Προ-κοστολόγηση για τη σύνταξη μελέτης σχετικά με την ενεργειακή αναβάθμιση του νοσοκομείου (1.147.000 €)

12. Σύνταξη μελέτης ανάθεσης έργου συντήρησης των ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων του νοσοκομείου  

13. Προμήθεια νέου εξοπλισμού πληροφορικής 
14. Διασύνδεση του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος (AMEDLINE) με το σύστημα ΑΤΛΑΣ του ΗΔΙΚΑ για αυτόματο έλεγχο ασφαλιστικής ικανότητας των ασθενών-χρηστών 

15. Εγκατάσταση και λειτουργία νέου συστήματος διαχείρισης απεικονιστικών εξετάσεων (DICOM SERVER)
16. Επέκταση ασύρματου δικτύου στο νέο κτίριο

17. Προμήθεια και εγκατάσταση νέων υπολογιστικών συστημάτων στο νέο κτίριο και διασύνδεσή τους με το υπάρχον δίκτυο

18. Εγκατάσταση και λειτουργία ηλεκτρονικού Εθνικού Μητρώου Αιμοδοτών στο Τμήμα Αιμοδοσίας

19. Αναβάθμιση λειτουργικού συστήματος υπολογιστών του νοσοκομείου και του Κέντρου Ψυχικής Υγείας

20. Προμήθεια κεντρικού ηλεκτρονικού συστήματος παρακολούθησης των monitors της  Μονάδας Εντατικής Θεραπείας

21. Εγκατάσταση νέου ασύρματου δικτύου για τους ασθενείς της Μονάδας Τεχνητού Νεφρού       και αναβάθμιση της υπάρχουσας διασύνδεσης με το νοσοκομείο
22. Διεξαγωγή εργασιών συντήρησης και ανακατασκευής των κτιριακών και ηλεκτρομηχανολογικών υποδομών, βάψιμο εσωτερικών χώρων του νοσοκομείου  
23. Κατασκευή ειδικού θαλάμου κρατουμένων εντός του νοσοκομείου

24. Επείγουσα αποκατάσταση τεχνικού προβλήματος στη ΜΤΝ
25. Ενίσχυση του Ξενώνα «Αγάπη» με προσωπικό 
26. Εφαρμογή ενοποιημένων διαδικασιών προμηθειών (συμβατικών και εξωσυμβατικών), προϋπολογισμών, λογιστηρίου και άλλων  διοικητικών διαδικασιών.
27. Διενέργεια διαγωνισμών για υλοποίηση του ΠΠΥΥ 2014 για όλα τα Νοσοκομεία του Νομού. 

28. Επικαιροποίηση και υποβολή Επιχειρησιακών Σχεδίων Εκτάκτων Αναγκών 
29. Εκπόνηση Επιχειρησιακού Σχεδίου του ΓΝ Λασιθίου-ΚΥ Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» 
Γ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
Το Νοσοκομείο Αγίου Νικολάου την 31-12-2016 εμφάνισε τη παρακάτω οικονομική θέση: 
	Στοιχείο
	

	Συνολικές εισπράξεις από επιχορηγήσεις του Υπουργείου και των Ασφαλιστικών Ταμείων
	9.641.938,74 ευρώ



	Συνολικές πληρωμές για δαπάνες λειτουργίας και ληξιπρόθεσμες οφειλές προς προμηθευτές
	5.774.649,99 ευρώ



	Πληρωμές προς ιατρικό, νοσηλευτικό και διοικητικό προσωπικό για εφημερίες και υπερωριακή απασχόληση
	1.118.629,04 ευρώ

	Συνολικές απαιτήσεις του Νοσοκομείου από νοσήλια και εργαστηριακές εξετάσεις για το 2016
	Εκτίμηση: 37.148.105,08 ευρώ

	Δαπάνες λειτουργίας του Νοσοκομείου για το 2016
	3.052.521,50 ευρώ

	Συνολικές υποχρεώσεις που εκκρεμούν προς προμηθευτές
	2.599.215,16 ευρώ

	Οφειλές νοσοκομείου για δαπάνες εφημεριών και υπερωριακή απασχόληση
	Μόνο τον μήνα Δεκέμβριο 2016  

	Ταμειακό Υπόλοιπο Νοσοκομείου την 31-12-2016
	2.922.350,11 ευρώ


Αναλυτικότερα:     
1. Συνολικές επιχορηγήσεις από το Υπουργείο Υγείας και τα Ασφαλιστικά ταμεία ύψους 9.641.938,74 ευρώ τα οποία αναλύονται ως εξής: 

· Επιχορήγηση για λειτουργικές δαπάνες από το Υπουργείο: 3.109.940,29 ευρώ
· Επιχορήγηση για ληξιπρόθεσμες οφειλές από το Υπουργείο: 3.739.356,71 ευρώ
· Επιχορήγηση για Εφημερίες Ιατρών και Αμοιβές Λοιπού Προσωπικού από το Υπουργείο: 1.227.000,00 ευρώ
· Εισπράξεις από απαιτήσεις νοσηλίων (ΕΟΠΥΥ και λοιπά ταμεία): 1.485.641,74 ευρώ
· Επιχορήγηση για Προγράμματα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ): 80.000,00 ευρώ (Μεταφορά της ΜΤΝ εντός του χώρου του Νοσοκομείου)  

2. Πληρωμή ληξιπρόθεσμων οφειλών ύψους 2.722.128,49 ευρώ 
3. Πληρωμή οφειλών τρέχοντος έτους (2016) ύψους 2.729.574,98 ευρώ
4. Πληρωμή τακτικών εφημεριών ιατρικού προσωπικού και υπερωριακής απασχόλησης νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού ύψους: 1.118.629,04 (1/1/2016 έως 30/11/2016).

5. Τα έσοδα του Νοσοκομείου για το 2016 που αφορούν σε νοσήλια και παρακλινικές εξετάσεις ανέρχονται στα 1.554.677,22 ευρώ ενώ τα βεβαιωμένα έσοδα (υποβολές) ανέρχονται στα 33.104.529,65 ευρώ.  

6. Το καθαρό ταμειακό αποτέλεσμα (καθαρή θέση) του Νοσοκομείου ανέρχεται στα 

-2.123.370,55 ευρώ     
Η Διοίκηση ευχαριστεί θερμά όλο το προσωπικό του νοσοκομείου και των δομών ευθύνης της για την καλή συνεργασία και τις άοκνες προσπάθειες που καταβάλει για την αποτελεσματική και ασφαλή λειτουργία των φορέων ευθύνης μας. Ευχαριστεί επίσης τους πολίτες για την έμπρακτη υποστήριξή τους και τους καλεί να υποβάλλουν κάθε πρότασή τους που θα συμβάλει στη βελτίωση της ποιότητας των υπηρεσιών μας.  

                                                                                                        Η Διοικήτρια    

                                                                         του ΓΝ Λασιθίου-ΚΥ Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο»                                                                                                    
�


ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ


7η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ


ΓΝ ΛΑΣΙΘΙΟΥ-ΓΝΚΥ ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ»


(ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΕΔΡΑΣ-ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ)


ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΗ








   





  Άγιος Νικόλαος,  27 Απρίλιος 2017


            














