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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

 
 
Ο Διοικητής της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο», έχοντας υπόψη: 
 
1. Το υπ΄αριθμ πρωτ. 441/22-06-2026 αίτημα πρόσληψης ιατρού του Δ/ντη Ιατρικής Υπηρεσίας της Οργανικής 

Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο». 
2. Την υπ΄αριθμ. 438/22-06-2026 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου των Διασυνδεόμενων Ν.Π.Δ.Δ. Γ.Ν. 

Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο». 
3. Τη με αριθμό πρωτ. Γ4β/31689/22-07-2026 Απόφαση Υφυπουργού Υγείας περί έγκρισης συνεργασίας του 

ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΣΙΘΙΟΥ – Γ.Ν.-Κ.Υ. ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» - ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΕΔΡΑΣ ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ με έναν (1) ιδιώτη ιατρό ειδικότητας ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ ή 
ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ/ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ, με καθεστώς έκδοσης δελτίου απόδειξης 
παροχής υπηρεσιών. 

4. Τις ανάγκες της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως 
«Διαλυνάκειο» για την εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία του νοσοκομείου. 

5. Tη με αρ. Γ4β/Γ.Π.οικ.25329/02-06-2026 Υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 772/τ.ΥΟΔΔ/03-06-2026) «Διορισμός 
Προσωρινού κοινού Διοικητή στα διασυνδεόμενα Γενικό Νοσοκομείο ΛΑΣΙΘΙΟΥ και Γενικό Νοσοκομείο - 
Κέντρο Υγείας ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ ¨ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ¨». 

6. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 442/22-06-2026 Βεβαίωση Δέσμευσης Πίστωσης της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου 
Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου. 

7. Τις διατάξεις του Ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.  

8. Τις διατάξεις του Ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α΄/09-02-2007) «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων 
εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις».  

9. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του Ν. 4058/2012, σύμφωνα με τις οποίες τα νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ., δύνανται να 
συνεργάζονται με ιατρούς  όλων των ειδικοτήτων με καθεστώς έκδοσης δελτίου απόδειξης παροχής υπηρεσιών.  

10. Τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α΄ 26), όπως ισχύει.  

11. Τις διατάξεις των άρθρων 13 έως 15 του Ν. 2690/1999 «Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας» (Α΄ 45).  
12. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 (Α΄ 112) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 

πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο "Πρόγραμμα Διαύγεια" και 
άλλες διατάξεις», καθώς και τις αντίστοιχες διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΑ΄ του Ν. 4727/2020 (Α΄ 184) «Ψηφιακή 
Διαφάνεια – Πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ».  

13. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (Α΄ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 
(Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)».  

 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσκληση συνεργασίας της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου 
– Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης με  έναν (1)  
ιδιώτη  ιατρό  ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας – Εργαστηριακής Ιατρικής για τις ανάγκες 
της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 
7η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 
Γ.Ν. ΛΑΣΙΘΙΟΥ-  Γ.Ν.-Κ.Υ. ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» 
(ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΕΔΡΑΣ-ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ) 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
Ταχ. Δ/νση: Κ. Παλαιολόγου & Κνωσσού   
Άγ. Νικόλαος, ΤΚ 72100 
Πληροφ.: Κόρακα Αριστέα 
Τηλ.: 28413-43159 
Ηλ. Δ/νση : akoraka@agnhosp.gr  
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«Διαλυνάκειο» της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης με καθεστώς έκδοσης δελτίου απόδειξης 
παροχής υπηρεσιών, με πλήρες ωράριο και κάλυψη εφημεριών διάρκειας ενός (1) έτους σύμφωνα 
με το άρθρο 41 του Ν. 4058/2012, όπως ισχύει, ως ακολούθως:  
 
 
 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΑΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΘΕΣΗΣ  Τόπος εκτέλεσης Ειδικότητα 

Διάρκεια 
συνεργασίας 

(σε μήνες) 

Αριθμός 
ατόμων 

1 
Οργανική Μονάδα Έδρας Αγίου 

Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» 

Ιατρικής Βιοπαθολογίας 
– Εργαστηριακής 

Ιατρικής 
12  1 

 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδ. Θέσης 1 : 
ΙΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ Ιατρικής 
Βιοπαθολογίας – Εργαστηριακής 
Ιατρικής 
  

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
1) Πτυχίο Ιατρικής ΑΕΙ της ημεδαπής ή αλλοδαπής (με βεβαίωση ΔΙΚΑΤΣΑ ή 
ΔΟΑΤΑΠ για τα πτυχία που εκδόθηκαν από Πανεπιστήμια εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης)  
2) Άδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος,  
3) Απόφαση χορήγησης τίτλου ιατρικής ειδικότητας   
4) Βεβαίωση ιδιότητας μέλους Ιατρικού Συλλόγου 
5) Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον 1 έτος 
6) Καλή γνώση αγγλικής γλώσσας Β2  
8) Οι άνδρες μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων να έχουν 
εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές κατ’ αναλογία του άρθρου 5 του Ν.2683/1999 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο με τα ανωτέρω προσόντα)  
Τα ανωτέρω κύρια προσόντα με αριθ. 1, 2, 3, 4   

 
 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ  ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 
 

1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ  
1α.  ΧΡΟΝΟΣ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 60 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 
4 μηνών, με ανώτατο όριο τους 18  μήνες) 

μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 18 και άνω 
μονάδες 0 0 0 200 260 320 380 440 500 560 620 1040 

 
      1β.  ΧΡΟΝΟΣ  ΜΗ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΤΟΥΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟΥΣ 18 ΜΗΝΕΣ (40 μονάδες ανά μήνα ανεργίας , 
με ανώτατο όριο τους 9 μήνες) 

μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 και άνω 
μονάδες 40 80 120 160 200 240 280 320            360 

  
2.   ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (300 μονάδες) 

             
3.   ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (200 μονάδες) 
 
4.   ΜΟΝΟΓΟΝΕΑΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (100 μονάδες ) 
        
5.   ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ ( 50 μονάδες για καθένα με ανώτατο όριο τα 6 τέκνα) 

αριθμός τέκνων 1 2 3 4 5 6 
μονάδες 50 100 150 200 250 300 
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6.   ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ  (οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 
40) 

κατηγορία  
ΠΕ  

5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 

μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 

 
7.    ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ ΔΙΠΛΩΜΑ (150 μονάδες) * 
 
8.    ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ (αυτοτελής μεταπτυχιακός τίτλος 70 μονάδες) * 
 
9.  ΕΝΙΑΙΟΣ ΚΑΙ ΑΔΙΑΣΠΑΣΤΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ ΕΠΙΠΕΔΟΥ (integrated master 35 μονάδες) * 
 
10.  ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ  * 
  Δεύτερος τίτλος σπουδών (της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας 30 μονάδες) 
   
 
11. ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 84 μήνες) 
 

μήνες 
εμπειρίας 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
9 

 
10 

 
11 

 
12 

 
13 

 
14 

 
… 

 
57 

 
58 

 
59 

 
84 και 
άνω 

μονάδες 
 

7 
 

14 
 

21 
 

28 
 

35 
 

42 
 

49 
 

56 
 

63 
 

70 
 

77 
 

84 
 

91 
 

98 
 

… 
 

399 
 

406 
 

413 
 

588 
 
12. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ 50% (200 μονάδες) 
 
13. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΓΟΝΕΑ, ΤΕΚΝΟΥ, ΑΔΕΛΦΟΥ Ή ΣΥΖΥΓΟΥ (130 μονάδες) 
 
*Τα κριτήρια 7, 8, 9, και 10 υπολογίζονται αθροιστικά για τους/τις κατόχους διδακτορικού και μεταπτυχιακού τίτλου 
σπουδών και ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (intergrated master) και δεύτερου τίτλου 
σπουδών. Σε περίπτωση ύπαρξης περισσοτέρων του ενός διδακτορικών διπλωμάτων ή/και μεταπτυχιακών τίτλων ή/και 
ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master), ή/και δεύτερου τίτλου σπουδών, 
βαθμολογείται επιπλέον ένας μόνο εξ αυτών των τίτλων και εάν πρόκειται για μη ομοιόβαθμους τίτλους, βαθμολογείται ο 
υψηλότερος εξ αυτών, λαμβάνοντας σε κάθε περίπτωση το ήμισυ των μονάδων που αντιστοιχούν στον οικείο τίτλο σπουδών. 

 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: Δημοσίευση της Πρόσκλησης  

Η παρούσα Πρόσκληση - Ανακοίνωση να αναρτηθεί στην Διαύγεια και στην ιστοσελίδα της Οργανικής 
Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» www.agnhosp.gr → 
Νέα - Ανακοινώσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την υποβάλουν μαζί με τα υπόλοιπα 
δικαιολογητικά σε κλειστό σφραγισμένο φάκελο, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από 
αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε 
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στο γραφείο Πρωτοκόλλου της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: 

Οργανική Μονάδα Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. ΛΑΣΙΘΙΟΥ-  Γ.Ν.-Κ.Υ. ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» 

Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού,  

Κωνσταντίνου Παλαιολόγου & Κνωσσού 4, ΤΚ: 72100, Άγιος Νικόλαος Κρήτης 

(με την ένδειξη στο Φάκελο: Αίτηση για τη συνεργασία της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του 
Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» της 7ης  Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης με ιατρικό 
προσωπικό για την στελέχωση της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» της 7ης  Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης  

 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση 
την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται 
στην αίτηση των υποψηφίων. 
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Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι πέντε (5) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και αρχίζει 
από την επόμενη ημέρα της δημοσίευσης της παρούσας στην ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην Ιστοσελίδα της Υπηρεσίας, 
δηλαδή από Πέμπτη 06 Αυγούστου 2026 μέχρι και Δευτέρα 10 Αυγούστου 2026. 

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων και το σχετικό Παράρτημα 
Ανακοινώσεων ΣΜΕ: α) στο δικτυακό τόπο της Οργανικής Μονάδας Έδρας Αγίου Νικολάου του Γ.Ν. Λασιθίου – 
Γ.Ν.-Κ.Υ. Νεαπόλεως «Διαλυνάκειο» της 7ης  Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης  www.agnhosp.gr → Νέα - 
Ανακοινώσεις και β) στο δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ και συγκεκριμένα στον σύνδεσμο: 
https://info.asep.gr/documents/sme-projects στο πεδίο ΕΝΤΥΠΑ το Υποδείγματα Αιτήσεων ΣΜΕ: ΣΜΕ 1 
ΠΕ/ΤΕ.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ:  Κατάταξη υποψηφίων 

Αφού η υπηρεσία μας  επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει βάσει των κριτηρίων 
όπως αναλυτικά αναφέρονται στο Παράρτημα της ανακοίνωσης. Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της 
οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για τη σύναψη της σύμβασης μίσθωσης έργου, πραγματοποιείται ως 
εξής:  
1. Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα γίνεται κατά φθίνουσα σειρά με βάση 
τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης (βαθμός 
τίτλου σπουδών, χρόνος εμπειρίας, ανεργία). 
2. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις 
περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο (βαθμός πτυχίου)  και, αν αυτές συμπίπτουν, 
αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο (εμπειρία) και ούτω καθεξής. Αν 
εξαντληθούν όλα τα κριτήρια, η σειρά μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με δημόσια κλήρωση. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων 
στην  Ιστοσελίδα της, το αργότερο μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των 
αιτήσεων συμμετοχής. 

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία δύο (2) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 
ανάρτησής τους. Η ένσταση κατατίθεται ή αποστέλλεται με συστημένη επιστολή στην Επιτροπή 
Αξιολόγησης. 
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